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oTVIOLoJ!ENEEc Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
: Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1° de abril al 30 de junio del 2019
(PESOS)
CONCEPTO EGRESOS SUBEJERCICIO
APROBADO &"gﬁg@%ﬁgg) MODIFICADO | DEVENGADO PAGADO

Gasto No Etiquetado 32,507,563.35 0.00 32,507,563.35 10,260.07 29,934,402.37 32,497,303.28
1000 SERVICIOS PERSONALES 32,507,563.35 0.00 32,507,563.35 10,260.07 29,934,402.37| 32,497,303.28]
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARUCTER PERMANENTE. 16,109,100.86| 0.00 16,109,100.86 0.00 21,132,499.73 16,109,100.86
1110 Dietas. 4,274,880.00 0.00 4,274,880.00 0.00 4,274,880.00 4,274,880.00)
1111 Dietas. 4,274,880.00 0.00 4,274,880.00 0.00 4,274,880.00 4,274,880.00]
1130 Sueldos base al personal permanente. 11,834,220.86 0.00 11,834,220.86 0.00 16,857,619.73 11,834,220.86
1131 Sueldo base. 11,834,220.86 0.00 11,834,220.86 0.00 16,857,619.73 11,834,220.86
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARpCTER TRANSITORIO. 5,956,194.12 0.00 5,956,194.12 0.00 0.00 5,956,194.12)
1220 Sueldos base al personal eventual. 5,956,194.12 0.00 5,956,194.12 0.00 0.00 5,956,194.12]
1222 Sueldos y salarios compactados al personal eventual. 5,956,194.12 0.00 5,956,194.12 0.00 0.00 5,956,194.12
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 7,681,715.72 0.00 7,681,715.72 10,260.07 7,493,963.47 7,671,455.65)
131Q Primas por aros de servicio efectivos prestados. 239,400.00 0.00 239,400.00 0.00 127,400.00 239,400.00
1311 Prima por a=os de servicio. 239,400.00| 0.00 239,400.00 0.00 127,400.00 239,400.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificaci¢n de fin de a=o. 192,382.90 0.00 192,382.90 0.00 126,461.60 192,382.90)
1321 Prima vacacional. 192,382.90 0.00 192,382.90 0.00 126,461.60 192,382.90
1322 Aguinaldo. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00}
1323 Aguinaldo de eventuales. 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
1340 Compensaciones. 7,249,932.82 0.00 7,249,932.82 10,260.07 7,240,101.87 7,239,672.75
1345 Gratificaci¢n. 7,249,932.82 0.00 7,249,932.82 10,260.07 7,238,701.87 7,239,672.75
1346 Gratificaci¢gn por convenio. 0.00| 0.00 0.00 0.00 1,400.00 0.00}
1400 SEGURIDAD SOCIAL. 55,952.65 0.00 55,952.65 0.00 0.00 55,952.65)
1410 Aportaciones de seguridad social. 55,952.65 0.00 55,952.65 0.00 0.00 55,952.65)
1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci¢n individual. 34,123.16 0.00 34,123.16 0.00 0.00 34,123.16
1415 Aportaciones para financiar los gastos generales de administraci¢n del 17,845.39 0.00 17,845.39 0.00 0.00 17,845.39
1416 !Asp%i':aﬂgi(x'es para Riesgo de trabajo. 3,984.10) 0.00 3,984.10 0.00 0.00 3,984.10|
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONaMICAS. 2,704,600.00] 0.00 2,704,600.00 0.00 1,307,939.17 2,704,600.00)
1520 Indemnizaciones. 2,500,000.00 0.00 2,500,000.00 0.00 1,192,739.17 2,500,000.00]
1522 Liquidaciones por indemnizaciones, por sueldos y salarios cajdos. 2,500,000.00 0.00 2,500,000.00 0.00 1,192,739.17 2,500,000.00f
154( Prestaciones contractuales. 22,200.00 0.00 22,200.00 0.00 24,400.00 22,200.00
1541 Becas para hijos de trabajadores sindicalizados. 18,600.00 0.00 18,600.00 0.00 22,600.00 18,600.00
1544 Dja del maestro y del servidor p£blico. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
1546 Otros gastos derivados de convenio. 3,600.00 0.00 3,600.00 0.00 1,800.00 3,600.00
1590 Otras prestaciones sociales y econgmicas. 182,400.00 0.00 182,400.00 0.00 90,800.00 182,400.00
1595 Despensa. 182,400.00 0.00 182,400.00 0.00 90,800.00 182,400.00f
Gasto Etiquetado 11,724,919.79 0.00 11,724,919.79 0.00 6,177,060.99 11,724,919.79
1000 SERVICIOS PERSONALES 11,724,919.79 0.00 11,724,919.79 0.00 6,177,060.99 11,724,919.79
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARUCTER PERMANENTE. 4,353,233.28 0.00 4,353,233.28 0.00 4,473,344.33 4,353,233.28
1130 Sueldos base al personal permanente. 4,353,233.28 0.00 4,353,233.28 0.00 4,473,344.33 4,353,233.28
1131 Sueldo base. 4,353,233.28 0.00 4,353,233.28 0.00 4,473,344.33 4,353,233.28
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES. 1,650,703.44 0.00 1,650,703.44 0.00 1,703,716.66 1,650,703.44
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificaci¢n de fin de azo. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1321 Prima vacacional. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1322 Aguinaldo. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1340 Compensaciones. 1,650,703.44 0.00 1,650,703.44 0.00 1,703,716.66 1,650,703.44
1345 Gratificaci¢n. 1,650,703.44 0.00 1,650,703.44 0.00 1,703,716.66 1,650,703.44
1400 SEGURIDAD SOCIAL. 5,720,983.07 0.00 5,720,983.07 0.00 0.00 5,720,983.07
1410 Aportaciones de seguridad social. 5,032,324.85 0.00 5,032,324.85 0.00 0.00 5,032,324.85
1412 Aportaciones de servicio de salud. 2,499,031.58 0.00 2,499,031.58 0.00 0.00 2,499,031.58
1413 Aportaciones al sistema solidario de reparto. 1,854,281.44 0.00 1,854,281.44 0.00 0.00 1,854,281.44
1414 Aportaciones del sistema de capitalizaci¢n individual. 428,197.69 0.00 428,197.69 0.00 0.00 428,197.69
1415 Aportaciones para financiar los gastos generales de administraci¢gn del 200,819.24 0.00 200,819.24 0.00 0.00 200,819.24
1416 fpift“a@i%es para Riesgo de trabajo. 49,994.90 0.00 49,994.90 0.00 0.00 49,994.90
1440 Aportaciones para seguros. 688,658.22 0.00 688,658.22 0.00 0.00 688,658.22
1441 Seguros y fianzas. 688,658.22 0.00 688,658.22 0.00 0.00 688,658.22
Total de Egresos 44,232,483.14 0.00 44,232,483.14 10,260.07 36,111,463.36 44,222,223.07
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